S.S. BOTOSAN BALCIK TOPLU iSYERI YAPI
KOOPERATIFI

S.S. BOTOSAN BALCIK TOPLU iSYERI YAPI KOOPERATIFI’NE AiT KOCAELI
ILI, GEBZE iLCESIi, BALCIK MAHALLESI, 332 ADA - 2 PARSEL, 324 ADA - 12
PARSEL, 324 ADA - 13 PARSEL, 326 ADA - 9 PARSEL, 326 ADA - 10 PARSEL, 326
ADA - 13 PARSEL, 326 ADA - 18 PARSEL, 327 ADA — 3 PARSEL, 328 ADA 3,3
PARSEL, 329 ADA - 3 PARSEL, 330 ADA — 3 PARSEL, 331 ADA - 2 PARSEIZLER
DE YER ALAN INSAAT ALANI CEVRESININ 1.310 METRETUL GUVENLIK
AMACLI 60X40X2 MM KUTU PROFIL DIKMELER, 40X40X2 MM iKiSIRA KUTU
PROFILDEN (ALTTAN VE USTEN) YATAY KAYIT OLARAK OLUSTURULAN
KARKASA AKILLI VIDALAR iLE 0,3 MM KALINLIGINDA 27/200"F@RMUNDA
200 CM YUKSEKLIGINDE GALVANIZLi TRAPEZ SAC VIDALANMASI,
ARAZININ KONUMUNA GORE3 DIKMEDE BiR 60X40X2 MM, KUTW PROFIL
PAYANDA DESTEK YAPILMASI VE 2 ADET 300X600 CMCIBT KANATLI

GUVENLIK KAPILARI YAPILMASI“iSiNE AIT
SOZLESME

Madde 1- Sozlesmenin Taraflar

Bu sozlesme, bir tarafta S.S. BOTOSAN BALGIK./TOPLU ISYERI YAPI
KOOPERATIFi (bundan sonra “Idare’4) olarak\, anilacaktir) ile diger tarafta
......................................................... (bundan sonra “Yiiklenici” olarak anilacaktir)
arasinda asagida yazili sartlar dahilinde akdedilmagtir.

Madde 2 - Taraflara iliskin bilgiler

2.1. idarenin

a) Adr: S.S. BOTOSAN BALEGIK TOPLU ISYERI YAPI KOOPERATIFI

b) Adresi: Tathikuyu Mah. Giiney, YanyeFCd. No:280/A Gebze/KOCAELI

c) Telefon numarasi:0 262 64516 457/ 0 532 721 03 92

2.2. Yiiklenicinin;

a)Adi ve soyady/Ticaret Unvant: ...

b) Yiiklenicinin tebligata esas adresi: ................ccoeieini

c) Telefon numarasi: ...........coovviviiiiiiiiiiiiiaie e,

d) Bildirime esasifaks numarasi:

f) Bildirime, esas elektronik posta adresi (varsa):

2.3, Her iki taraf,2.1 ve 2.2. maddelerinde belirtilen adreslerini tebligat adresleri olarak kabul
etmiglerdir; Adres degisiklikleri usuliine uygun sekilde karsi tarafa teblig edilmedikge en son
bildiplen adrese yapilacak teblig ilgili tarafa yapilmis sayilir.

2.4¢ Taraflar, yazili tebligati daha sonra siiresi i¢inde yapmak kaydiyla, kurye, faks veya
elekttonik posta gibi diger yollarla da bildirim yapabilirler.

Madde 3- Sozlesmenin Dili
Sozlesme Tiirkge olarak hazirlanmistir.

Madde 4- is Tanim

“’S.S. Botosan Balgik Toplu Isyeri Yap1 Kooperatifi'ne ait Kocaeli ili, Gebze Ilgesi, Balgik
Mabhallesi, 332 Ada - 2 Parsel, 324 Ada - 12 Parsel, 324 Ada - 13 Parsel, 326 Ada - 9 Parsel,
326 Ada - 10 Parsel, 326 Ada - 13 Parsel, 326 Ada - 18 Parsel, 327 Ada — 3 Parsel, 328 Ada —



3 Parsel, 329 Ada — 3 Parsel, 330 Ada — 3 Parsel, 331 Ada - 2 Parsel’ler de yer alan ingaat
alan1 ¢evresinin 1.310 metretiil giivenlik amacli 60x40x2 mm kutu profil dikmeler, 40x40x2
mm iki sira kutu profilden (alttan ve iisten) yatay kayit olarak olusturulan karkasa akill
vidalar ile 0,3 mm kalinliginda 27/200 formunda 200 cm yiiksekliginde galvanizli trapez sac
vidalanmasi, arazinin konumuna gore 3 dikmede bir 60x40x2 mm kutu profil payanda destek
yapilmast ve 2 adet 200x600 cm ¢ift kanath giivenlik kapilar1 yapilmasi isinin’’ teknik
sartnamede belirtilen hususlara ve ilgili yonetmeliklere uygun olarak yapilmasi isidir. Yer
teslimi 2 Ocak 2024’te yapilacaktir

Madde 5- Sozlesmenin Tiirii ve Bedeli

Bu sozlesme birim fiyat sozlesme olup, Idarece hazirlanmis cetvelde yer alan her bir Jis
kaleminin miktar1 ile bu is kalemleri i¢in Yiiklenici tarafindan teklif edilen birim fiyatlatin
carpimi sonucu bulunan tutarlarin toplami olan ...................... + KDV i(@mmseeseeieene.
Tiirk Liras1 + KDV) bedel iizerinden akdedilmistir.

Madde 6- Sozlesme Bedeline Dahil Olan Giderler

6.1. Taahhiidiin ilave isler nedeniyle meydana gelebilecek artfslar dahil\yerine getirilmesine
iligkin ulagim, sigorta, vergi, resim, har¢ ve personel ile,ilgili,olan tiim giderler sézlesme
bedeline dahildir. Ilgili mevzuati uyarinca hesaplanacak katma, deSer vergisi, sozlesme
bedeline dahil olmay1p idare tarafindan Yiikleniciye denecektir.

Madde 7- Vergi, Resim Ve Harclar ile Sézlesme Ile Igili Digér Giderler
Sézlesmenin diizenlenmesine iliskin her tiirlii’ Sigoxta, vergi, Noter, resim ve harg Isteklilerce
teklif edilecek fiyata dahildir. Damga Vergisi tutar Igverén tarafindan 6denecektir.

Madde 8- Sozlesmenin Ekleri
8.1 Asagidaki belgeler dncelik siralamasinaigore-bu sdzlesmenin eklerini olusturur:

- Teknik Sartname

- Teknik sartname, sozlesmenifi“ayrilmaz parcasi olup, Idareyi ve Yiikleniciyi baglar.
S6zlesme maddelerinde. celiski yeya farklilik olmasi halinde Teknik sartnamedeki maddeler
esas alimnir.

Madde 9- Sozlesmenin Siirzési
So6zlegmenin stiresi, ise\baslama tarihinden itibaren 30 (Otuz) takvim giindiir.

Madde 10 “ise Baslama ve Bitis Tarihi
104, Ise Baslama Tarihi: So6zlesmenin imzalandig tarih itibari ile ise baslanacaktir.

Madde 11- Teminata Iliskin Hiikiimler
Kesin Teminat: Bu ise ait kesin teminat alinmayacaktir.

Madde 12- Odeme Yeri ve Sartlan

12.1. Soézlesme bedeli S.S. BOTOSAN BALCIK TOPLU iSYERI YAPI KOOPERATIFI
tarafindan ve Teknik Sartnamenin hatali, kusurlu ve eksik islere iliskin madde hiikiimleri sakl
kalmak kaydiyla asagida ongoriilen plan ve sartlar ¢ergevesinde ddenecektir:

a- lIsin yiiriitilmesine iliskin aylik hakedisler diizenlenip, bu hakedislere gore kabul
hazirlanacak ve Idare tarafindan onaylanacaktir.

b- Faturanin onaylanmasia miiteakip faturanin kesildigi ayni hafta i¢indeki Cuma giinii
O0deme yapilacaktir.



12.2. Yiiklenici is programima gére daha fazla is yaparsa, Idare bu fazla isin bedelini imkan
buldugu takdirde dder.

12.3. Yiklenici yapilan ise iliskin hakedis ve alacaklarini idarenin yazili izni olmaksizin
bagkalarina devir veya temlik edemez. Temliknamelerin noterlik¢e diizenlenmesi ve idare
tarafindan istenilen kayit ve sartlar1 tagimasi zorunludur.

Madde 13- Avans Verilmesi, Sartlar1 ve Miktari
Bu is i¢in avans verilmeyecektir.

Madde 14- Fiyat Farka
Bu s6zlesme kapsaminda yapilan isler i¢in fiyat farki verilmeyecektir.

Madde 15- Alt Yiiklenici
Bu iste alt yiiklenici ¢alistirilmayacaktir ve islerin tamaminin Yiiklenicinin kendisi tarafindan
yapilacaktir.

Madde 16- Yiiklenicinin Yiikiimliiliikleri

16.1. Yiiklenici, isbu Sézlesmenin uygulanmasiyla“ilgili“biitiin siskleri, sartlar1 ve hiikiimleri
iyl bildigini ve bunlardan haberdar oldugunu( ve isbu Sozlésmenin biitiin sartlarina ve
hiikiimlerine uyacagini kabul etmektedir. isbo S8zlesmenin yiiriirliikte oldugu siire boyunca
Yiiklenici, higbir surette, herhangi bir Is Kalemininiya<da biitiin Islerin maliyeti, S6zlesme
Bedelini agsa dahi fiyat artis1 veya siire vzatimmtalebinde bulunmayacaktir.

Yiikleniciye yer tesliminin yapilmasi iletise baslamis kabul edilir. Yiiklenici yer teslimi ile
gecikmeden isleri yapmaya baslayacaktir e isleri ilgili fen, teknik sartlar, standartlar ve
normlara uygun olarak tamamlayacaktis.

16.2. isbu Sozlesmenimuygulandigisiire boyunca Yiiklenici isin yapimi sirasinda ve yapilan
is sebebiyle, kendifpersenelinin, ‘idarenin ydneticileri, ¢alisanlar1 ve ortaklarinin ve diger
ticlincii sahislarin ugradeg: het tiirlii zarar, ziyan, hasar ve kayip ile baglantili olarak hasil olan
her tiirli mali, hukuki“we €ezai sorumluluk ve yilikiimliiliik karsisinda tamamen sorumlu
olacaktir. Ytuklenici \bu nedenlerle ortaya c¢ikan biitin mali, hukuki ve cezai
yiikiimliiliikler/soramldluklar karsisinda Idareyi ibra, azat ve tazmin etmeyi her bakimdan
kabul etmektedir. Yuklenici, yukarida sayilan bir kisinin genel veya kismi ihmali veya aczi
nedeniyle \idarenin maruz kaldigi zararlari veya iistlendigi masraflar1 tazmin edecektir.
Yiiklehicinih isbu madde de yer alan yiikiimliiliigiinii yerine getirmemesi sebebiyle Idare, isbu
3y Kisilete- 0deme yapmasi durumunda Idare, s6z konusu 6demeyi Yiiklenicinin igbu
Sozlesméde yer alan herhangi bir alacagindan tenkis etmek suretiyle Yiikleniciden tahsil
edebilir.

16.3. Yiiklenici Islerin yapilmasiyla ve tamamlanmasiyla ve Islerdeki bir hatanin
diizeltilmesiyle baglantili olarak asagidaki kisileri Santiyede bulunduracaktir:

16.3.1 Yalmzca ilgili islerde uzman ve deneyimli olan teknik elemanlar ve Islere usuliince
nezaret edebilecek olan ustabasi ve kalfa (Anahtar Personel); ve



16.3.2 Yiiklenicinin Sozlesmeden dogan yiikiimliiliiklerinin diizgiin ve zamaninda yerine
getirilmesi i¢in gereken kalifiye, yar1 kalifiye ve vasifsiz isgiler.

16.3.3 Yiiklenici, santiyede hazir bulunamadig1 zamanlarda kendisini temsil yetkisine sahip
bir teknik personeli santiyede hazir bulunduracak ve Idareyi temsilen isleri takip eden kisi ile
koordineli ¢caligmasini saglayacaktir.

16.4. Yiiklenici, is sebebiyle ¢aligsan biitlin personelinin ige alinmasiyla ve bu kisilere ydnelik
O0deme, barindirma, yemek, ulasim imkanlar1 saglanmasiyla ve bu kisilerin ¢alisma izinlerinin
alinmasiyla ilgili diizenlemeleri kendisi yapacaktir. Yiiklenici bu sayilan hususlarddan sorumlu
olacak ve bu hususlarda yetkili olan mercilerin biitiin kurallarina, kanunlara ve yonetmeliklere
uyacaktir. Yiiklenici, kendi iscilerinin Oncelikle is hukukundan ve/veya SGK mievzuatindan
kaynaklanacak ve hangi nedenle olursa olsun One siirebilecegi her tiirlii talepyzarsarygider ve
masraf (isbu Maddede taninan tazminati infaz ettirmek i¢in harcanan avukatlik iicretleri,
mahkeme ve diger muamele giderleri ile biitiin diger giderler dahil ‘olmak, aneak bunlarla
sinithi olmamak iizere), zarar, sorumluluk, dava hakki karsisinda Idareyigpryoneticilerini,
vekillerini, temsilcilerini, ortaklarin1 ve kontrolliigii tazmin£&tmeyi ve, beri kilmay1 kabul
etmektedir. Yiiklenicinin isbu madde de yer alan yiikiimliiliigiinii yerine getirmemesi
sebebiyle Idare, Yiiklenicinin calisanlarina veya 3. kisilefe ddeme yapmas1 durumunda, Idare,
s0z konusu 6demeyi Yiiklenicinin igsbu Sozlesmede yer alan herhangi bir alacagindan mahsup
etmek suretiyle Yiikleniciden tahsil edebilir.

16.5. Yiiklenici, Idarenin SGK’da actirmigqoldugu dosyasinda alt dosya numarasi alarak
calistirdig1 personelin sigorta primlerini buraya‘yatiraeaktir. Yiiklenici, 18 yasindan kiictikleri
ve SGK girisi yapilmamis hi¢c kimseyi bumiggkapsaminda calistiramaz. Santiye sahasinda
calistiracag: biitiin personelin sigorta=bagvurusu ve isyeri sicil dosyast is kanununa ve ilgili
mevzuata uygun olarak is¢i kayitlarini tutmakywe sigorta primlerini diizenli olarak yatirmak,
maas ve sosyal haklarim diizenli olarak 6demek zorundadir. Idare diledigi zaman santiyede
calisan personelin listesi ile maag bordrolarini ve SGK kayitlarimi kontrol ve denetim
yetkisine sahiptir. Bu denetimi®sirasinda mevzuata aykirilik veya sozlesmeye uygunsuzluk
tespit edilirse, li¢ glindgerisinde aykiriligin veya uygunsuzlugun giderilmesini Yiikleniciden
ister. Yiiklenici kendisingbildirilen aykiriligin/uygunsuzlugun giderilmesini {i¢ giin icerisinde
yerine getirmez ise, her personel i¢in 30 giinliikk briit yevmiye kadar ceza uygulanir ve hak
edisinden malisup ediliry, Yiiklenici, sdzlesmede belirlenen birim fiyat iizerinden tevkifath
fatura kesecektir. Kesilen faturalar ve yapilan avans odemeleri taraflarca cari hesaba
islenecektir.

1646. Sozlegime konusu isle ilgili olarak yapilan insaat sirasinda meydana gelecek is kazalari
heticesinde Yisci veya 3. kisilerin ugrayacagi maddi ve manevi zararlardan dolay1 ortaya
¢ikacak her tiirlii tazminattan miinhasiran Yiiklenici sorumludur. Yiiklenici is kazalarindan ve
hastaliklardan, can kaybindan dogan her tiirlii mali ve hukuki sorumluluk/yiikiimliiliikk ve
tazminatla ilgili sorumlulugu iistlenmeyi kabul etmekte ve Idareyi, bu nedenlerle ortaya
cikabilecek biitiin sorumluluktan, Idareden ayrica iicret almadan ibra edecektir. Yiiklenici bu
nedenlerle idareye agilabilecek bir davaya taraf olmay1 taahhiit etmektedir. Bu dava kesin
olarak Idarenin aleyhine sonuglandigi takdirde, davaciya ddenmesi hiilkmolunan ceza ve
Idarenin maruz kaldig diger ilgili giderler ve masraflar Yiiklenici tarafindan 6denmedikge,
isler tamamlansa dahi, Yiiklenicinin bakiye alacaklar1 kendisine 6denmeyecektir. Belirtilen bu
dava Kesin Kabulden sonraki bes yil icinde Idareye acildig1 takdirde, Yiiklenici, Idarenin
talebi iizerine, bu davada Idarenin ddemesi yéniinde hiikkmedilen biitiin cezalar1 ve diger ilgili



masraflar1 hicbir itirazda bulunmaksizin Idareye geri ddeyecektir. idare, kendi aleyhine
acilmis takip ve davalar sonucunda tazminata mahk(m olursa, bu tazminatin tamami1 igin
Yiikleniciye riicu eder.

16.7. Proje Siiresi boyunca Idare, Yiiklenicinin getirdigi ve Idarenin uygunsuz harekette
bulundugunu diisiindiigii ya da gorevlerini diizgiin yerine getiremedigini veya bu konuda
ihmalkar davrandigim diisiindiigii ya da Santiyede bulunmasi baska nedenlerle idare
tarafindan uygun goriilmeyen bir kisiye itiraz edebilir ve Yiikleniciden bu kisiyi derhal
Islerdeki gérevinden almasim talep edebilir; séz konusu kisinin Idarenin onay1 alinmadan
tekrar Islerde ¢alismasina miisaade edilmeyecektir. Islerdeki gorevinden bu sekild¢ alman bir
kisinin yerine, 48 saat i¢cinde baskas1 gorevlendirilecektir. Yiiklenici bu durumdan-dolay1 ek
siire talep edemez.

16.8. Yiiklenici, Idarenin veya Kontrolliigiin gerekli gordiigii ve kendisini ‘gagirdig: biitiin
Santiye toplantilarina katilacaktir. Yiiklenicinin temsilcisi bu toplantilaraskatilmadig takdirde,
alinan kararlar Yiikleniciyi de baglayacaktir.

16.9. Yiiklenici, Idarenin 6n yazili onaymi almadan Santiye alatuna higbir'reklam veya tabela
asmayacaktir veya koymayacaktir.

16.10. Yiiklenici Islerin siiratli bir bigimde yapilacagini kabul etmektedir. Yiiklenici Isleri bu
yonteme uygun olarak gerceklestirecek ve bu siiratli program sonucunda kesintiye ugrayan
veya belirli bir sirada yapilmayan Isler nedeniyle €k siire veya bedel talep etme hakkina sahip
olmayacaktir.

16.11. Yiiklenicinin yapacag: isler, Sézlesmeye, sozlesme eki sartnameye, projesine, teknik
ve fenni kurallara uygun olacaktif. Sozlegme ‘Belgelerinden ¢ikarilan ve basarili bir igletme
saglamak amaciyla Islerin verimliligi, istikrari ve tamamlanmasi icin acik¢a gerekli oldugu
makul olarak c¢ikarilabilecek olan biitiin_hususlarin, Projelerde agikca gosterilmemis olsalar
dahi, S6zlesme Bedeline dahilelduklar: kabul edilecektir.

16.12. Yiiklenici 4biitiin  ekipmanini, Santiyeye getirildiklerinde, miinhasiran Islerin
yiiriitiilmesi i¢in kullafilacagin1 kabul etmistir. Yiiklenici daha sonra, Idarenin onayim
almadan Santiyeden bu ekipmani veya herhangi bir kismini ¢ikarmayacaktir. Ancak Santiyede
Islerin yapilmass i¢in 6, ahda Yiiklenicinin ekipmanina gerek duyulmuyorsa, Idare bu onay1
vermekten imtina‘etmeyecektir. Yiiklenici, Santiyedeki kendisine ait ekipmanin emniyetle
caligir durdmda olmasini saglamaktan sorumlu olacaktir. Yiiklenicinin ekipmanina
gelebilecekMerhangi bir zarar veya hasardan Yiiklenici sorumludur.

16.13. Yiiklenici, Idarenin daha once imalat igin Sosyal Giivenlik Kurumu Baskanligina
isyeni si¢il numaras1 altinda actirdig1 Isveren dosyasindan Is bitiminde alacag: Yiiklenici
“SGK Giincel borcu yoktur.” belgesini 10 giin icerisinde Idareye teslim edecektir. Teslimin
gecikmesi durumunda Idare, Yiiklenici adina basvuru ve ddemelerde bulunabilecek ve bu
masraflar1 Yiiklenicinin hak edislerinden kesecektir.

16.14. Yiiklenici is saglig1 ve giivenligi ile ilgili biitiin mevzuata uygun davranmak, isyerinde
is sagligr ve giivenligi uzmani bulundurmak, projede calistiracagi personele is sagligi ve
giivenligi egitimlerini vermek/verdirmek, igyerinde koruyucu malzeme ve ekipmanlari
personeline temin etmek ve bunlar diizenli olarak is yapilirken kullanmasini saglamakla ve



denetlemekle yiikiimliidiir. idarenin ilgili mevzuattan kaynaklanacak her tiirlii idari, hukuki
veya cezai olarak sorumlu tutulmasi halinde miinhasiran tek sorumlu Yiiklenici oldugundan
Yiikleniciye riicu edilir.

16.15. Yiiklenici, imalat sirasinda olusabilecek is¢ilik ve montaj hatalarindan 1 sene siireyle
sorumludur.

16.15. Yiklenici araziye getirdigi malzemelerin gilivenliginden kendisi sorumltdur.
Olusabilecek giivenlik sorunlarindan S.S. Botosan Balgik Toplu Isyeri Yapr Koeperatifi
sorumlu degildir.

16.16. Yiiklenici arazide elektrik ve su olmadigin1 ve imalat sirasinda elektrik, ve ‘su _i¢in
coziimlerini kendileri iiretecegini kabul eder.

Madde 17- isci Saghg ve Giivenligi

17.1. Yiiklenici her ne kadar isin yapimi siiresince her tiirlii 4§ giivenligini almakla sorumlu
olsa da is yapimu ile ilgili all risk sigortas1 yaptirmakla da yiiklimdiir. Bu'sigortanin igerigi is
siiresince etkilenecek 3. Kisilerin zarari ile isveren koopefatif ve ydnetimini de kapsamalidir.

17.2. YUKLENICI, isin devamu sirasinda, gerek calistirdig iscilerin, gerek iigiincii sahislarin
giivenliginden sorumlu olup, gerekli emniyetdtedbirlerini, yuriirliikteki mevzuat ve yap1
islerinde isci saglig1 ve is giivenligi tiizigline(uygun olarak miinhasiran almakla yiikiimliidiir.
Isbu vyiikiimliiliigiin yerine getirilmemesinden, dogan-tiim cezai ve hukuki sorumluluk
yukleniciye aittir.

17.3. Yiiklenicinin kusurundan dolay: is‘ile 1lgili her tiirlii kaza, hasar, zarar, ziyan, yangi,
hirsizlik vs. hukuki ve cezai sosumlulugu, mali ve cezai yiikiimliiliikler YUKLENICI’ye aittir.

17.4. YUKLENICI, is¢i ve malzéme kusurundan kaynaklanan kaza, hasar ve zararlara kars
tiim hukuki ve cezai serumlulugun miiinhasiran iistlenmistir. YUKLENICI nin konuya ilgisiz
kalmas1 ve yasal yiikiimliiliiklerini yerine getirmesi halinde ISVEREN, bu kazalar ve hasarlar
dolayist ile zarara ugrayanlarla adli merciler onilinde veya haricinde gerektiginde kendi ve /
veya YUKLENICI adina, yvé namina sulh olabilecek, Zaralarii tediye edebilecek ve isbu
odemeleri YUKLENICI’nin ISVEREN nezdindeki hak, alacak, istihkak ve / veya
teminatlarindan kesebilecek veya mahsup edebilecektir.

Madde 18-'Cezalar ve Kesintiler

18.1;, Yiiklenici s6zlesmede belirtilen diger hususlara uymadig: takdirde, 1. uyarida 20.000
TL. (Yirmi Bin Tiirk Liras1), 2. uyarida 25.000-TL. (Yirmi Bes BinTiirk Liras1) tutarinda para
cezas1t uygulanir. Yiikleniciye yapilacak 3. Uyar1 sonrasinda ise; ayrica protesto ¢ekmeye
gerek kalmaksizin s6zlesme feshedilerek hesabi genel hiikiimlere gore tasfiye edilecektir.

18.2. Miicbir sebepler disinda YUKLENICI isbu sézlesme ve ekleri uyarinca belirtilen nihai
siirede vaki olacak temerriidii i¢in giin basina s6zlesme bedelinin %0,5’1 (bindebes’ 1) kadar
gecikme cezas1 Odeyecektir. Gecikme cezasi tenkise tabi degildir. YUKLENICI’nin
alacaklarindan mahsup edilebilir. YUKLENICI’nin isbu sozlesmede yazili edimlerini ifa



etmemesi ve / veya temerriidii halinde ISVEREN’in gecikme cezalarini tahsil etmeye devam
ederek beklemeye (birincil hal) veya 15 giin kesin siireli bir ihtarname ile feshe kadar gecen
siire icin gecikme cezasi tahsil ederek edimlerin ifasini aksi halde s6zlesmenin fesh edilmis
sayilacagini bildirmeye (ikincil hal)selahiyattar oldugu kabul edilmistir. isbu her iki halde de
ISVEREN isi iiciincii kisilere yaptirarak bedelini ve tiim menfi, miispet Zararlarmi ve
gecikme cezalarini YUKLENICI’den tahsil veya hak, alacak ve istihkaklarindan mahsup
edebilir, teminatlarini nakde tahvil edebilir.

18.3. Sozlesmenin feshi halinde ISVEREN’in gecikme cezalarini tahsil hakk: saklidur,

18.4. Asagidaki hal ve sartlarm olusmasi halinde de ISVEREN bu sézlesmeyichicbix, hiikiim
ve karara gerek kalmadan tazminatsiz fesh edebilir. Fesih durumu YUKLENICI’yeyihbar
edilir.

Madde 19- Siire Uzatimi Verilebilecek Haller ve Sartlari17.1:Miicbir~ Sebepler:
Yiikleniciden kaynaklanan bir kusurdan ileri gelmemis ve taahhiidiin, yerie” getirilmesine
engel nitelikte olmasi, Yiiklenicinin bu engeli ortadan kaldirmaya giicliniin yetmemesi,
miicbir sebebin meydana geldigi tarihi izleyen yirmi (3),giinicinde\ Yiiklenicinin Idareye
yazili olarak bildirimde bulunmast ve bu durumun yetkili/ merciler tarafindan
belgelendirilmesi kaydiyla asagida belirtilen haller miicbir sebep olarak kabul edilir:

a) Dogal afetler,

b) Kanuni grev,
¢) Genel salgin hastalik,
d) Kismi veya genel seferberlik ilant,

e) Gerektiginde Kamu Thale Kurumutarafindan belirlenecek benzeri diger haller.

Madde 20- Muayene ve Kabul Komisyenu

20.1. Isin, sozlesme ¥e eklerinde Aespit edilen standartlara (kalite ve &zelliklere) uygun
yiiriitiiliip yiiriitiilmedigipidare tarafindan gorevlendirilen Muayene ve Kabul Komisyonu
aracilifiyla denetlenir.

20.2 Sozlesmeye, baglandn her tiirlii i, idare tarafindan goérevlendirilen muayene ve kabul
komisyonu_denetimisaltinda, yiiklenici tarafindan yonetilir ve gergeklestirilir. Yiiklenici,
biitiin isleri muayene ve kabul komisyonunun sozlesme ve eklerindeki hiikiimlere aykiri
olmamak satt1 ile verecegi talimata gore yapmak zorundadir.

20.3. Isinyiiriitiilmesi sirasinda 6n goriilecek kayit ve tutanaklar Yiiklenici ile birlikte
Muayene ve Kabul Komisyonu tarafindan isin niteligine gore diizenlenecektir.
Madde 21 - Teslim, Muayene ve Kabul islemlerine Iliskin Sartlar

22.1. Sozlesme konusu is tamamlandiginda Yiiklenici, (isin/ilgili kismin) teslim alinarak
kabul islemlerinin yapilmast i¢in bu talebini igeren bir dilekge ile idareye basvuracaktir.



21.2. Isin yiiriitiilmesi sirasinda Yiiklenici ile birlikte Muayene ve Kabul Komisyonu
tarafindan tutulan kayit ve tutanaklar dogrultusunda hak edis raporlar1 hazirlanir.

21.3. Ancak Yiiklenici kayit tutmaktan ve/veya tutulan kayitlar1 imzalamaktan imtina ederse
Muayene ve Kabul Komisyonu kayitlar1 esas alinir ve bu kayitlarin dogrulugu Yiiklenici
tarafindan kabul edilmis sayilir

Madde 22- is ve isyerlerinin Korunmasi ve Sigortalanmasi
Bu madde bos birakilmistir.

Madde 23- Sozlesmede Degisiklik Yapilmasi
Sozlesmede degisiklik yapilamaz.

Madde 24- Yiiklenicinin Oliimii, iflasi, Agir Hastahg, Tutuklulugu'veya Mahkumiyeti
Yiiklenici, gercek veya tiizel tek bir kisi ise; 4735 sayili Kanun kiyasen\uygulanimak suretiyle
Kanunun 17nci maddesine gore, yiiklenici eger ortak girisim(ise is ortakligi olmasina gore
ayni kanunun 18 inci maddesine uygun olarak bu madde diizenlénecektir.

Madde 25- Sozlesmenin Feshi
Idare sozlesmeyi feshetmek hakkina sahiptir.

Ayrica asagida belirtilen hallerde idare szlesméyi fesheder:

a) Yiiklenicinin taahhiidiinii ihale dokiimani ve sozlesme hiikiimlerine uygun olarak yerine
getirmemesi veya isi sliresinde bitirmemesigiizerine, sozlesmede belirlenen oranda gecikme
cezast uygulanmak iizere, idarenin_en.az bes (3) giin siireli ve nedenleri agikca belirtilen
ihtarina ragmen ayni durumun devam etmesi,

b) S6zlesmenin uygulanmasi_sitasinda Yiiklenicinin 4735 sayili Kanun kiyasen uygulanmak
suretiyle Kanunun 25 inci maddesinde=belirtilen yasak fiil ve davranislarda bulundugunun
tespit edilmesi, hallerinde ayrica protesto ¢cekmeye gerek kalmaksizin varsa kesin teminat
gelir kaydedilir ve sozlesme feshedilerek hesabi genel hiikiimlere gore tasfiye edilir.

c) Hangi nedenlé oluréa" olsun IDARE ve / veya ISVEREN ce isin yapilmasindan
vazgecilmesi,

d) Isin yapilmasin1 imkansiz kilacak hukuki, idari, teknik zorluklarinin ve miicbir sebeplerin
ortaya cikimasi,

e) Belediye, valilik ve emsali resmi kurumlarca isin durdurulmasi,

)" Sézlesme konusu arsa ve binanin mal sahibi tarafindan {igiincii sahis veya sirketlere
satilmasini veya devredilmesine karar verilmesi;

Yukatida sayilan nedenlerden bir tanesinin zuhuru halinde isin ISVEREN tarafindan feshi s6z
konusu oldugunda; feshi anina kadar yapilan is karsilig1 ddenir. Ayrica, YUKLENICI’ye bir
tazminat, zarar , ziyan 6denmez.

Madde 26- Miicbir Sebeplerden Dolay: S6zlesmenin Feshi

Miicbir sebeplerden dolay: Idare veya Yiiklenici sozlesmeyi tek tarafli olarak feshedebilir.
Ancak Yiklenicinin miicbir sebebe dayali bir slire uzatimi talebi varsa idarenin sdzlesmeyi
feshedebilmesi i¢in uzatilan siirenin sonunda isin sozlesme ve eklerine uygun sekilde



tamamlanmamis olmasi gerekir. S6zlesmenin feshedilmesi halinde, hesab1 genel hiikiimlere
gore tasfiye edilerek varsa kesin teminat iade edilir.

Madde 27- Sozlesme Kapsaminda Yaptirilabilecek ilave Isler, Is Eksilisi ve Jdsin
Tasfiyesi

Ongoriilemeyen durumlar nedeniyle bir is artiginin zorunlu olmasi halinde, ,s6Zlesme
bedelinin % 20'sine kadar oran dahilinde, siire hari¢ sézlesme ve Alim dokiimanindaki
hiikiimler ¢ercevesinde ayni yiikleniciye yaptirmaya idare yetkilidir.

Madde 28- Yiiklenicinin Tazmin Sorumlulugu

Yiiklenici, taahhiidii s6zlesme ve sartname hiikiimlerine uygun olarak.yerine gétirilmemesi ve
benzeri nedenlerle ortaya ¢ikan zarar ve ziyandan dogrudan sorumludurisBu zarar ve ziyan
genel hiikiimlere gore Yiikleniciye ikmal ve tazmin ettirilir.

Madde 29- Hiikiim Bulunmayan Haller
Bu sozlesme ve eklerinde hiikiim bulunmayan hallerde, genel hiikiimlete gore hareket edilir.

Madde 30- Anlasmazhiklarin Coziimii
Bu sozlesme ve eklerinin uygulanmasindan dogabilecekyher tiirlii anlasmazligin ¢éziimiinde
GEBZE / KOCAELI mahkemeleri ve icra daiteleri‘yetkilidir.

Madde 31- Taraflarin Yetki ve Sorumluluklary

31.1. YUKLENICI, isin ISVEREN’in vereeegi’émir ve talimatlara gore yapmaya mecburdur.
Ancak, bu husus isbu sdzlesmedehyer alan YUKLENICI'nin sorumluluklarini kaldirmaz.
Aksine YUKLENICI ve per§oneli miinhasfran sorumlu kabul edilmistir.

31.2. YUKLENICI, kullanacagt herjtiirlii malzemeyi gosterip ise elverisli oldugunu kabul
ettirmeden ve onayinf almadan“malzeme temini yapmaz. Malzemenin siparise uygun olup
olmadigini tetkik vé:muayene icin YUKLENICI, ISVEREN in istedigi tarzda tecriibe yapacak
veya yaptiracak ve tecflibenin ister santiyede, ister harigte olsun biitiin masraflarini deruhte
edecektir.

31.3. YUKLENICI, yaptigi imalatta ISVEREN’e fenni sartlara aykir1 veya kusurlu
buldugutiu,, gene USVEREN’in tayin ettigi miiddet icinde monte edip yeniden yapmaya
mecburdur. Diger taraftan YUKLENICI, ISVEREN’in herhangi bir miidahalesinden dolay1
gecikme vuku buldugu iddasinda bulunamayacaktir.

31.4. ISVEREN tarafindan talep edilen test ve deneyler sdzlesme ve ekleri yiikiimlerinin
yerine gefirildigini ispat etmek iizere YUKLENICI tarafindan yapilacak ve / veya
yaptirlacaktir. YUKLENICI bu test ve deneyler igin liizumlu islemleri, numuneleri, bilciimle
malzeémeyi, cihazlari ve isciligi temin edecektir. Test ve deneyler ile ilgili masraflar
YUKLENICI tarafindan &denecektir. ISVEREN liizumlu gordiigii takdirde test ve deneyler
ISVEREN’in 6n gordiigii miiesseselerde yaptirilacaktir

31.5. Depolama ve montaj sathasinda tiim malzeme, cihaz aksesuarlar1 darbelere, su dahil tim
tesirlere karst korumak icin YUKLENICI tarafinda tedbir almacaktir.

31.6. Santiye sinirlart igerisinde ve kendi is kapsamina giren her tiirlii imalat, makina,
techizat, malzeme vs.nin muhafazasindan YUKLENICI bizzat sorumludur. Ve bu hususu
yerine getirmek iizere bekgiler istihdam edecektir.



31.7. YUKLENICI, taahhiit konusu is ile ilgili bilumum malzeme, alet, edevat, makine,
yardimc1 malzemeyi ISVEREN’in gosterecegi bir mahalde kendi insa edecegi depoda
koruyacaktir. Bilumum muhafazadan YUKLENICI sorumludur.

31.8. ISVEREN tarafindan uygun bulunmayan ihzarat ve imalat ISVEREN’in verecegi
miiddet zarfinda YUKLENICI tarafindan geri alinacak veya sokiilecek ve yerine yeniden ve
ayrica bir bedel talep edilmeksizin ikame veya tesis olunacaktir. Bu hususta ortaya cikacak
bilciimle masraflar, YUKLENICI’ye ait olacak ve YUKLENICI’ye bu nedenle bedel ve bir
stire uzatimi verilmeyecektir.

31.9. YUKLENICI, is¢ilerin sebep olacagi bilumum hasarlardan mesuldiir. YUKLENi€I, isbu
hasarlar1 ISVERENin kabul edecegi sekilde diizeltmeye ve yenilemeye mecburdusf

Madde 32- Yiiriirliikk

Bu so6zlesme; taraflarca imzalandigi, tarihte yiirtirliige girer. 32 (otuz iki) maddeden ibaret
olan bu sézlesme; Idare ve Yiiklenici tarafindan tam olarak okunup anlasildiktan sonra
veeeer/12/2023 tarihinde 1 (bir) niisha olarak imza altna alinmis Ve,bu nilisha Idarede
alikonulmustur. Ancak ytikleniciye, talebine gdre sdzlesmenin ikinci bit, niishast veya idarece
onayl1 bir sureti verilecektir.

10



	S.S. BOTOSAN BALÇIK TOPLU İŞYERİ YAPI KOOPERATİFİ’NE AİT KOCAELİ İLİ, GEBZE İLÇESİ, BALÇIK MAHALLESİ, 332 ADA - 2 PARSEL, 324 ADA - 12 PARSEL, 324 ADA - 13 PARSEL, 326 ADA - 9 PARSEL, 326 ADA - 10 PARSEL, 326 ADA - 13 PARSEL, 326 ADA - 18 PARSEL, 327...
	SÖZLEŞME
	Madde 3- Sözleşmenin Dili
	8.1 Aşağıdaki belgeler öncelik sıralamasına göre bu sözleşmenin eklerini oluşturur:
	Madde 18- Cezalar ve Kesintiler
	Madde 24- Yüklenicinin Ölümü, İflası, Ağır Hastalığı, Tutukluluğu veya Mahkumiyeti


	Yüklenici, gerçek veya tüzel tek bir kişi ise; 4735 sayılı Kanun kıyasen uygulanmak suretiyle Kanunun 17nci maddesine göre, yüklenici eğer ortak girişim ise iş ortaklığı olmasına göre aynı kanunun 18 inci maddesine uygun olarak bu madde düzenlenecektir.
	Madde 29- Hüküm Bulunmayan Haller


